
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

6 3 เดือน 0.00 4 66.67 2 33.33 1.75 0.0695 0.20
6 6เดือน 0.00 4 66.67 2 33.33 1.75 0.3820 1.09
6 9 เดือน 0.00 0 0 1.75 0.00
6 12 เดือน 0.00 0 0 1.75 0.00
7 3 เดือน 1     14.29 3 42.86 3 42.86 1.25 0.3881 1.55
7 6เดือน 1     14.29 3 42.86 3 42.86 1.25 0.4005 1.60
7 9 เดือน          -   0.00 0 1.25 0.00
7 12 เดือน          -   0.00 0 1.25 0.00
4 3 เดือน 0.00 1 25.00 3 75.00 1.00 0.0010 0.01
4 6เดือน 0.00 1 25.00 3 75.00 1.00 0.0010 0.01
4 9 เดือน 0.00 0.00 0 1.00 0.00
4 12 เดือน 0.00 0.00 0 1.00 0.00
7 3 เดือน 0          -   1 85.71 6 85.71 1.00 0.0000 0.00
7 6เดือน 1     14.29 2 28.57 4 57.14 1.00 0.15690 0.78
7 9 เดือน          -   0 0 1.00 0.00
7 12 เดือน          -   0 0 1.00 0.00

24 3 เดือน 1     4.17 9 37.50 14 58.33 5.00 0.46
24 6เดือน 2     8.33 10 41.67 12 50 5.00 0.94
24 9เดือน 0        -   0 0.00 0 0 5.00 0.00
24 12เดือน 0        -   0 0.00 0 0 5.00 0.00

  สรุปข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนตำม ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิท่ีส ำคัญ (Key Results - KR) ของแผนปฏิบัติรำชกำรคณะศิลปกรรมศำสตร์
ประจ ำปีงบประมำณ 2565 มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี

รอบ  6  เดือน  ระหว่ำงวันท่ี 1  เดือน ตุลำคม  พ.ศ. 2564  -  วันท่ี  31  เดือน มีนำคม  พ.ศ.2565
            การประเมินผลการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน .สรุปจากตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิท่ีส าคัญ จ านวนท้ังส้ิน 24 ตัวช้ีวัด  มีจ านวนตัวช้ีวัดท่ีด าเนินการแล้วบรรลุเป้าหมาย   2  ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 

8.33     ไม่บรรลุเป้าหมาย  10  ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ  41.67     ยังไม่ได้ด าเนินการ   12  ตัวช้ีวัด  คิดเป็นร้อยละ 50    รายละเอียดปรากฎตามตารางแสดงผลดังน้ี

ประเด็นยุทธศำสตร์

แผน
ผลกำรด ำเนินงำนตำมผลสัมฤทธ์ิท่ีส ำคัญ (Key Results-KR) ค่ำคะแนนถ่วงน้ ำหนัก

แต่ละยุทธศำสตร์

วิเครำะห์ต ำแหน่ง

กำรด ำเนินงำน

(โดยเทียบให้ทุกยุทธศำสตร์

มีคะแนนเต็ม 5)
รอบ

บรรลุเป้ำหมำย ไม่บรรลุเป้ำหมำย ยังไม่ได้ด ำเนินกำร

ตัวช้ีวัด
ตัวช้ีวัด ตัวช้ีวัด ตัวช้ีวัด

รวมทุกยุทธศำสตร์

คะแนน

เต็ม

ผลกำร

ด ำเนินงำน

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 1 : Learning to be Innovator : 

กำรเรียนรู้สู่กำรเป็นนวัตกร

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 2 :  Research for Innovation :  

กำรวิจัยเพ่ือสร้ำงสรรค์นวัตกรรม

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 : Social and Culture Enhance by 

Innovation : กำรบริกำรวิชำกำรและเพ่ิมคุณค่ำด้ำน

ศิลปวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 4 : Innovative Management : 

กำรบริหำรจัดกำรด้วยนวัตกรรม

1



ผลกำรวิเครำะห์ต ำแหน่งกำรด ำเนินงำนตำม ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิท่ีส ำคัญ (Key Results - KR) ของแผนปฏิบัติรำชกำรคณะศิลปกรรมศำสตร์
ประจ ำปีงบประมำณ 2565 มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี

รอบ  6  เดือน  ระหว่ำงวันท่ี  1  เดือน  ตุลำคม  พ.ศ.2564 -  วันท่ี  31  เดือน  มีนำคม พ.ศ. 2565
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รอบ 3 เดือน  (1 ต.ค. 64 - 31 ธ.ค.64) 

รอบ 6 เดือน  (1 ต.ค. 64 - 31 มี.ค. 65) 

รอบ 9 เดือน (1 ต.ค. 64 - 30 มิ.ย.65) 

รอบ 12 เดือน (1 ต.ค. 64 -30 ก.ย.65) 

ยุทธศาสตร์ 2
Research for Innovation

ยุทธศาสตร์ 4
Innovative Management
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5
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ยุทธศาสตร์ 1
Learning to be Innovator

ยุทธศาสตร์ 3
Social and Culture Enhance by Innovation
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